Novita in materia di trattamento di fine servizio/rapporto.

Con circolare n. 17 del 8/10/2010 (pubblicata anche nel nostro sito www.acadis.it) PINPDAP ha
illustrato le innovazioni introdotte dall’art. 12 del D.L. 78/2010 - convertito in Legge 30 luglio 2010 n. 122.

Prima di esporre le novita introdotte dalla suddetta Legge, si ritiene opportuno riassumere le
tipologie di liquidazione.

Ad oggi per i lavoratori della Scuola vengono utilizzati due tipologie di liquidazione:

4 T.F.S. (Trattamento di Fine Servizio o indennita di Buonuscita)
Riguarda il personale assunto, con incarico a tempo indeterminato, entro il 31 dicembre 2000
e il personale in servizio con incarico a tempo determinato al 30 maggio 2000 con
un’anzianita contributiva pari o superiore ad un anno.

[

T.F.R. (Trattamento di Fine Rapporto)
Riguarda il personale assunto dal 1° gennaio 2001

CALCOLO DELLA LIQUIDAZIONE

1. T.E.S.: Viene calcolato sull’80% dell’ultimo stipendio (retribuzione, 1.1.S., XIII) in
godimento al momento della cessazione dal servizio moltiplicato per il numero degli
anni di servizio riconosciuti

2. T.F.R. Viene calcolato il 6,91% dello stipendio e dell’accessorio fisso e continuativo ( RIA,
RPD, Indennita di direzione, 1" e 2* posizione economica) percepito nell’anno,
rivalutato annualmente di un coefficiente fisso pari all’1,5% ed uno variabile pari al
75% dell’aumento dell’indice dei prezzi al consumo, fissato dall’ISTAT.

COSA CAMBIA DAL 1° GENNAIO 2011?

a) Per coloro che si trovano in regime di TFR: NULLA

b) Per coloro che si trovano in regime di TFS:
® Viene congelata la liquidazione maturata al 31.12.2010 con il criterio di cui al punto 1.
e Dall’ 1.1.2011 viene calcolata una nuova indennita accantonando annualmente il 6,91%
dell’80% dello stipendio (senza accessorio fisso e ricorrente) e la rivalutazione con un
coefficiente fisso pari all’1,5% ed uno variabile pari al 75% dell’aumento dell’indice
dei prezzi al consumo, fissato dall’ ISTAT.

COSA FARE ENTRO IL 31.12.2010?

% Verificare 1’anzianita contributiva TFS al 31/12/2010

% Riscattare eventuali periodi o servizi (NON vincolante ma piii conveniente in quanto verranno
conteggiati con lo stipendio in godimento all’atto della cessazione)

4+ Valutare 1’opportunita di opzione al Fondo Espero entro il 31/12/2010 visitando il sito:
www.fondoespero.it
cliccare su: domande e risposte
cliccare su: I’indennita di buonuscita e TFR
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